情况说明
致相关单位、个人：
中国工业经济联合会与中国就业培训技术指导中心联合举办2026年全国行业职业技能竞赛——第四届全国工业经济应用创新职业技能竞赛。竞赛包含供应链管理师S、计算机外部设备装配调试员和无损检测员三个赛项，并已于2026年6月12日—2026年7月13日之间，先后在我会官方公众号平台上发布了三个赛项的预通知。
近期我会收到民政部与中央社会工作部共同印发的新版关于《社会组织评比表彰活动管理办法》的通知，依据该版管理办法的相关规定，对本次竞赛已发布的三个赛项预通知中奖励措施部分内容进行删除，不再遵照执行。删除部分如下：
6、 奖励措施
（二）其他奖励
2.为一、二、三等奖获奖选手的指导教师颁发优秀指导教师奖。
3.为决赛执裁工作中表现突出的个人，由组委会颁发优秀裁判员奖。
4.对选拔组织工作和决赛成绩表现突出的代表队，颁发优秀
组织奖。
[bookmark: _GoBack]5.为在竞赛组织实施工作中做出突出贡献的单位，由组委会
颁发突出贡献奖。
本说明仅针对三个赛项预通知中奖励措施部分内容删除后不再遵照执行的事宜进行解释，各赛项的相关竞赛内容请以正式通知为准。
特此说明。

中国工业经济联合会   
2026年8月4日    
